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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
JAK SE VYZNAT VE VYPLATNI PASCE I.

Odpracované dny - je pocet skutecné odpracovanych dni; pokud je v mésici svatek placeny statem,
objevi se v kolonce placeny svatek.

Dovolena - je pocet dnii dovolené, které pracovnik vycerpal nebo-li kolik dni dovolené mu jeste
Zbyva.

Ziakladni mzda - je hruba mzda za skutecné odpracovanou dobu.

Hruba mzda - hruba mzda vcetné nahrad za dovolenou, placeny svatek, pripadné nemocenskou
dovolenou.

Superhruba mzda - celkova hrub4a mzda + zdkonné poplatky odvedené zaméstnavatelem.

Hruba mzda - hrub4 mzda véetné nédhrad za dovolenou, placeny svatek, ptipadné nemocenskou
dovolenou

Cista mzda - skute¢ng vyplacena mzda.

Dovolena - primér - primérny vydélek pripadajici na den straveny na dovolené.
Odcitatelna polozka - mesi¢ni podil danovych ulev na zaméstnance.

Ziklad dané - hruba mzda po odecteni socialniho a zdravotniho pojisténi.

Zdroj. Vyplatni paska. [online]. [cit. 2013-08-17] Dostupné
http://www.ablep.com/index.php/vyplatnipaska.html
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Spoleénost, a.s. 160: XXXXXXXX

Jméno 0sobni Obdobi Tarif Dovolena Dovolend Dovolena
¢islo narok cerpani zistatek
Bedfich Dvofak 1355 2008/1 50 000 31,5 5 26,5
Hod/dny 0d-do Sazha Koruny Koruny
Zakladni mzda 136,00 271,74 36 956 111 VZP - pracovnik 2752
Svatek - tarif 8,00 271,74 2174 Soc.p - pracovnik 4893
Dovolena 40,00 712 300,52 12021 _ Daii zékladni N 12 390
Mésiéni odména
z fondu vedouciho 0,00 0 10 000 Sleva na dani -2 960
Spofeni banka 44 076
Hrubéa mzda: Zakl. ZP: 61151 Zakl. SP: 61151 Zakl dané: 82 555 Daii zvyhod.: 2 960 Més. zaloha: 0
Hruby prijem: ZP prac.: 2752 SP prac.: 4893 Daii po slevé: 9430 Cisty pfijem: 44076
ZP firma: 5504 | SPfirma: 15900
zakladni mzda superhruba mzda sleva na dani
+ tarif za svatek (hruba mzda (poplatnik 2070 K¢ + dité 890 K&)
+ mzda za dovolenou + zdravotni a socialni
+ odmény pojisténi odvedené daii z pfijmu, kterou tolik vam
zaméstnavatelem) odvedete statu prijde na idet
ZDROJ: HN GRAFIKA: HN
Zdroj: Vyplatni paska. [online]. [cit. 2013-08-17] Dostupné z:

http://www.ablep.com/index.php/vyplatnipaska.html

Vysvétli:
1. Vypocet superhrubé mzdy:

Stredni Skola graficka Brno
Smahova 110, 627 00 Brno
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Ukoly:

1. Kolik déti, na které ma slevu na dani, ma Bedrich Dvorak?
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